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Mais eficiência para equipes,
maior lucratividade para empresas.

https://www.skipa.com.br


-----
VOCÊ ACHA QUE SUA 

EMPRESA PODE SER MAIS 
LUCRATIVA?

-----



Gestores acham que sua equipe pode ser mais 
eficiente e produtiva.

A equipe acredita que deveria ser melhor remunerada.

Falta de capacitação e retenção de talentos.

Equipe desentrosada e desmotivada.

Desperdícios e prejuízos.
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-----
O QUE É O SKIPA?

-----



O Skipa é uma ferramenta com metodologia 
simples e direta, criada a partir da experiência 
real de empresários e gestores, a fim de 
motivar, reconhecer e premiar o bom 
desempenho de equipes, com foco em 
produtividade e lucratividade.
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-----
PARA QUEM É O SKIPA?

-----



O Skipa foi criado para qualquer modelo de 
negócio que queira gerir eficientemente suas 
equipes, por meio do reconhecimento do 
desempenho individual e coletivo.
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POR QUE CONFIAR NO SKIPA?
O Skipa foi criado a partir da experiência real 
de donos de restaurantes e consultores bem 
sucedidos, já implementado e testado em 
estabelecimentos que reduziram seus custos, 
motivaram equipes e, consequentemente, 
aumentaram sua lucratividade.

O SKIPA É UM SISTEMA DE 
AVALIAÇÃO E GRATIFICAÇÃO 
BEM COERENTE E JUSTO.
O Skipa pra gente funcionou 
como uma ferramenta de 
motivação, de trabalho em 
equipe, de engajamento dos 
colaboradores em conseguir 
atingir as metas e os objetivos 
propostos pela empresa.
– INAIÁ SANT’ANA, QUITUTICES
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-----
O QUE ESPERAR DO SKIPA?

-----



COM O SKIPA VOCÊ VAI ALCANÇAR RESULTADOS 
CONCRETOS NA GESTÃO DO SEU NEGÓCIO.

O reconhecimento do mérito dos colaboradores, com 
base em indicadores, melhora a comunicação 
assertiva, a sinergia entre equipes, a organização e a 
educação empresarial.
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RESULTADOS SIGNIFICATIVOS DE 
MANEIRA SIMPLES
Basta cadastrar a sua equipe, calibrar seus 
parâmetros e pronto! O Skipa vai ajudar o seu 
negócio a alcançar os resultados esperados e 
obter o melhor da sua equipe. Dedicando 
poucos minutos do seu dia, você alcança 
ganhos reais de produtividade e lucratividade.
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-----
O TIME DO SKIPA

-----



T I M E  S K I P A
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ANDRÉ WEHBE
CEO

� andre_wehbe_

DANILO LIMA
DIRETOR DE

CRIAÇÃO
� daniloddlima

ERIKA LISBOA
DIRETORA

ADMINISTRATIVA
� erikalisboa

RENER GARCIA
DIRETOR DE
TECNOLOGIA
� rengarlim

VICENTE TARDIN
DIRETOR DE

COMUNICAÇÃO
� vicente_tardin

https://www.skipa.com.br
https://www.instagram.com/andre_wehbe_
https://www.instagram.com/daniloddlima
https://www.instagram.com/erikalisboa
https://www.instagram.com/rengarlim
https://www.instagram.com/vicente_tardin


Conheça mais sobre o 
Skipa e contrate agora 
pelo site SKIPA.COM.BR

https://www.skipa.com.br


“Nenhum vento sopra a favor
    de quem não sabe pra onde ir.”

            – LUCIO ANNEO SÉNECA
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